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Raudénai

[ SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

i 2019-2021 mety Strateginis tikslas. Kiekvieno vaiko nuolating ugdymo(si) paZanga. ]
Bendruomenés telkimas.

L. Tikslas. Plétoti mokytojy kompetencijas ir siekti asmeninio profesinio tobuléjimo.

Metinio veiklos plano tikslas. Stiprinti mokytoju bendravima ir bendradarbiavimg siekiant
asmeninio profesinio tobuléjimo.

L.1. Mokykloje dirba 12 mokytojy metodininky, 4 vyresnieji mokytojai, 2 mokytojai.

.2.Mokytoju bendruomené veiké kaip besimokanti organizacija, sukurta mokytoju
tobulinimosi organizavimo sistema. Siekiant bendry profesiniy tiksly organizuota 10 metodiniu
dieny, 8 metodinés tarybos posédZiai, kuriy metu aptarti ugdymo  turinio, pamoky tobulinimo,
mokytojy bendradarbiavimo, profesinio tobuléjimo, patirties sklaidos klausimai. 100 % mokytoju
patobulino  profesinius jgadzius, sékmingai bendradarbiavo tarpusavyje planuodami ir |
organizuodami ugdomaja veikla.

L.53. Mokytojai mokési su kitais ir i§ kity, dalijosi patirtimi, sumanymais, diskutavo, du kartus
per metus vyko tarpusavio pamoky stebéjimas ir analizé porose »Kolega — kolegai®, stebétos ir
aptartos 22 ivairiy dalyky pamokos.

1.4. Bendradarbiaudami tarpusavyje mokytojai organizavo 15 ilgalaikiy kiirybiniy integruoty
projekty, kuriy metu buvo mokomasi tyrinéjant, eksperimentuojant, kuriant, dirbant misriose
grupese, veikiant jvairiose erdvése ir su Ivairiais Zmonémis. Projektuose persipyné formaliojo ir
neformaliojo ugdymo(si) veiklos.

L.5.Tenkinant mokytojy poreikius organizuoti 4 profesinio tobuléjimo seminarai, kuriuose
dalyvavo 80 % mokytojy, mokyklos bendruomené organizavo 4 edukacinius renginius rajono bei
Salies mokytojams ir mokiniams.

2. Tikslas. Siekti nuolatinés individualios mokinio ugdymo(si) pazangos.

Metinio veiklos plano tikslas. Skatinti nuolating individualia mokinio ugdymo(si) paZanga.

Individualios mokinio ugdymo(si) paZangos skatinimas:

2.1. Suformuota 9 klasé, kurioje mokiniaj ugdomi pagal pagrindinio ugdymo programos II

dalj.

2.2. 5-9 klasiy mokiniai sistemingai pildé individualios ugdymo(si) paZangos stebéjimo
aplankus, aptaré savo likeséius, analizavo pasiekimus su dalyky mokytojais, klasiy vadovais. Tris
kartus per mokslo metus vyko 5-9 klasiy mokiniy individualis pokalbiai apie pazanga ir mokslo
rezultatus su mokyklos direktore.

2.3. 49% mokiniy mokési aukstesniuoju ir pagrindiniu lygmeniu. 4,3% padidéjo mokiniy,
besimokangiy aukstesniuoju lyemeniu, 5% mokiniy, besimokanéiy pagrindiniu lygmeniu, skaiSius.

Uz didZiausig padaryta pazangg pareikstos padékos 12 mokiniy, 10 geriausiai besimokandiy
mokiniy apdovanoti asmeninémis dovanélémis.

2.4. Siekiant pagerinti ugdymo(si) rezultatus sistemingai organizuoti trigaliai pokalbiai su
mokymosi sunkumy turinéiais mokiniais, jy tévais, mokytojais, kuriy metu numatyta galima
mokyklos, tévy pagalba, aptariamos individualios mokinio i§galés ir galimybés (rezultatus pagerino
3 mokiniai).

2.5. Mokiniy, dalyvavusiy Nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinime, rezultatai atitiko, kai
kuriy dalyky virsijo alies ir rajono mokykly vidurkj.
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2.6. Skatinant mokiniy mokymosi motyvacijg organizuotas 4 susitikimy ciklas ,,Mokausi
mokytis® su buvusiais misy mokyklos mokiniais.

2.7. Tévams organizuotos 3 paskaitos apie bendravima su vaikais, amziaus tarpsniy ypatumus,
tevy vaidmenj vaiko mokymosi procese (dalyvavo 30—40 % tévy).

Ugdymo(si) aplinkos turtinimas:

2.8. Atidarytas Zymaus krastiegio, mokslininko i raSytojo Aleksandro Zalio vardo lietuviy
kalbos kabinetas. Ten patalpinta jo asmeniné biblioteka, sukaupta vertinga medziaga apie gyvenima
ir kiirybg.

2.9. [8plésta mokyklos erdvé, skirta ikimokyklinio ugdymo grupes poreikiams. Salia poilsio ir
Zaidimy kambario jrengta papildoma patalpa ikimokyklinio ugdymo grupes ugdytiniy praktiniams
uZsiémimams.

2.10. Naujais minkstais baldais praturtintos poilsio erdvés mokiniams.

2.11. Mokomieji kabinetai praturtéjo iranga ir mokymo priemonémis.

Veiklos ir pamokos atvirose ugdymo(si) aplinkose, netradicinése erdvése:

2.12. Igyvendintas edukaciniy veikly planas »Mokykla be sieny 2019% organizuota 13
pamoky ir 16 kity veikly netradicinése erdvese.

2.13. Pasinaudota Kultiros paso galimybémis, isleista 95 % galimy [ésy (760 Eur),
organizuota 10 edukaciniy veikly ir i$vyky.

2.14. Aktyviai dalyvauta Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos inicijuotoje akcijoje ,,Atverk
duris vasarai*, mokiniy vasaros atostogy metu 16 dieny organizuota neformaliojo $vietimo veikla.

2.15. Mokyklos geroji patirtis organizuojant pamokas ir veiklas netradicinése erdvese birZelio
meénesj pristatyta Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos tinklapyje bei 15min.lt straipsnyje
(publikuota 2019-06-02).

3. Tikslas. Stiprinti ryius su tévais ir vietos bendruomene.

Metinio veiklos plano tikslas. Stiprinti rysius su tévais ir vietos bendruomene.

3.1. [gyvendinta Kultirinio, etnokultiirinio, sportinio ir sveikos gyvensenos neformaliojo
ugdymo programa. Organizuoti 35 renginiai mokyklos bendruomenei, 6 akcijos.

3.2. Mokiniy tévai buvo pakviesti 1 7 renginius, 2 Tévy dienas (dalyvavo 20-55 % tevy).

3.3. Su Siauliy rajono savivaldybés VieSosios bibliotekos Raudény filialu organizuoti 7
renginiai.

3.4. Su Siauliy rajono savivaldybés Kultiiros centro Raudény filialu organizuoti 6 renginiaj.

3.5. Raudény gyventojams organizuoti 5 edukaciniai uZsiémimai ir paskaitos.

. IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

1. Pagrindiniai pragjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
Metlutdotys | o bt vadovayjantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

(toliau — uzduotys) vertinama, ar

nustatytos uzduotys

vykdytos)

1.1. Skatinti Mokytojai, jgije ir | Sudarytas ir Sudarytas ir jgyvendintas
mokytojy kolegialy patobuline igyvendintas Mokytojy kolegialaus mokymosi
mokymasi, kompetencijas, Mokytojy ir profesinio tobuléjimo planas
profesinj pagerins ugdymo kolegialaus 2019 m. :
tobuléjimg ir - | proceso kokybe, mokymosi ir Organizuoti 4 kvalifikacijos
gerosios patirties skleis gerajg patirtj. | profesinio tobuléjimo | tobulinimo renginiai
sklaida. planas 2019 m. mokytojams:

Organizuoti 2 A. Sarckuvienés seminaras

kvalifikacijos »Mokéjimo mokytis
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tobulinimo renginiai
mokytojams.
Organizuotos 2
mokiniy mainy
dienos su Gilvyé¢iy
mokykla.

90% mokytojy kels
kvalifikacija 5 dienas
per metus.

patirtj rajone ir Salyje.

kompetencijos ugdymas® (6 val.)
2019-03-12;

Kupiskio rajono svietimo ir
kultiiros jstaigy patirtis
organizuojant ugdomajj procesa
(8 val.) 2019-06-04;

BirZy krasto istorinés,
kultirinés, etnografinés erdveés
(6 val.) 2019-10-04;

Seminaras ,,Mokymai
igyvendinti psichoaktyviyjy
medZiagy vartojimo prevencijos
programg ,,Savu keliu® (8 val.)
2019-11-20.

Organizuotos 2 mokiniy mainy
dienos su Gilvy¢iu mokykla:
Projektas ,, Mokomés drauge®,
integruoto ugdymo diena ,.Diena
su VaiZgantu® 2019-03-27;
Sveikatinimo diena pagal
Sebastiang Kneipa Gilvygiy
mokykloje 2019-06-11.

100% mokytojy kéle
kvalifikacijg vidutiniskai 7
dienas per metus.

Mokytojai, jgij¢ ir patobuling
kompetencijas, pagerino
ugdymo proceso kokybe.

9 mokytojai skleidé geraja darbo

1.2. Plétoti
bendradarbiavimg
su vietos
bendruomene,
kaimo
institucijomis,
socialiniais
partneriais.

Glaudesnis
bendradarbiavimas
su vietos
bendruomene ir
socialiniais
partneriais.

Parengta ir
igyvendinta
»Kultirinio,
etnokultiirinio,
sportinio ir
ekologinio ugdymo
programa-.

Su socialiniais
partneriais
organizuoti 3
renginiai rajono ir
Salies mokiniams.
Organizuoti 8 bendri
renginiai su Raudény
institucijomis ir
vietos bendruomene.

Parengta ir jgyvendinta
»Kultiirinio, etnokultirinio,
sportinio ir ekologinio ugdymo
programa®, organizuoti 35
renginiai mokyklos
bendruomenei.

Su socialiniais partneriais
organizuoti 4 renginiai rajono ir
Salies mokiniams.

Organizuoti 8 bendri renginiai su
Raudény institucijomis ir vietos
bendruomene.

1.3.Atnaujinti
teisés aktus.dél
etatinio mokytoju

darbo apmokéjimo.

Nuo 2019-09-01
igyvendinamas
atnaujintas etatinis
mokytojy darbo
apmokéjimas.

Iki 2019-08-31
numatytas etaty
skaiCius pagal skirtas
lé3as. Parengti arba
atnaujinti lokalis
teisés aktai.

Atnayjinta ,,éiauliq r. Raudény
mokyklos-daugiafunkcio centro
darbuotojy darbo apmokéjimo
sistema®,

Parengti Siauliy r. Raudény
mokykla-daugiafunkcio centro




fizinio ugdymo, etnokultiiros
mokytojy ir prie$mokyklinio

ugdymo pedagogo pareigybiy
apraSymai.

1.4.Tenkinti
Raudény
mokyklos-
daugiafunkcio
centro mokiniy,
tévy, suaugusiyjy
vietos gyventojy

Klausytojai
pagilins Zinias apie
sveika gyvensena,
1gis Ziniu sveikos
mitybos, sveikos
gyvensenos,
Zalingy iprodiu

Organizuoti 4
uzZsiémimai sveikos
mitybos, sveikos
gyvensenos ir
Zalingy jproéiy
prevencijos
klausimais.

Organizuoti 5 uZsiémimai:

- Paskaita ,,Zalingi jproéiai ir
onkologinés ligos™ (2019-02-
27);

- [V-asis sveikatingumo bégimas
Raudény miestelio gatvémis,
skirtas Kovo 11 (2019-03-08);

poreikius prevencijos ir kitais - Praktinis uZsiémimas ,, Tavo
organizuojant klausimais. stiprybé —tavo rankose* (2019-
paskaity ir 04-17);
uZsiémimy cikla - Paskaita ,,Onkologinés ligos.
sveikos mitybos, Kas daro jtakg jy atsiradimui ir
sveikos kaip galima padéti jy isvengti?
gyvensenos, (2019-09-26);
Zalingy jprodiy - Paskaita ,,Sveika mityba*
prevencijos, (2019-10-02).
pirmosios pagalbos Klausytojai pagilino Zinias apie
suteikimo sveikq gyvenseng, igijo Ziniu
kiausimais. sveikos mitybos, Zalingy jproiy
prevencijos ir kitais klausimais.
1.5. Parengti ir [novatyviomis Bus jgyvendintos

igyvendinti i$
Europos Sajungos
struktdriniy fondy
1é3y pagal
priemone
»Ikimokyklinio ir
bendrojo ugdymo
mokykly veiklos
tobulinimas®
finansuojama
projekts
»Ankstyvojo
skaitymo mokymo
inovacijos®.

ugdymo formomis,
bldais, metodais
ikimokyklinéje
ugdymo grupéje
bus formuojami
vaiky ankstyvojo
skaitymo
gebéjimai. Vaikai
nuo 5 mety pradés
skaityti
savarankiSkai.

projekte numatytos
veiklos, jkurta
moderni bibliotekéle,
bus parengtos
metodikos ir
priemonés vaiky
ankstyvojo skaitymo

skatinimui.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i§ dalies dél numa

tyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Parengti ir jgyvendinti i3 Europos Sajungos

strukttiriniy fondy 1ésy pagal priemone

»Ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo mokykly
veiklos tobulinimas® finansuojama projekta
»Ankstyvojo skaitymo mokymo inovacijos*.

Projektas ,,Ankstyvojo skaitymo mokymo
inovacijos™ buvo parengtas, tagiau negautas
finansavimas jam jgyvendinti.




3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos

UZduotys / veiklos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy istaigos veiklos rezultatams)

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.0rganizuotas mokiniy uZimtumas vasara
dalyvaujant Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos inicijuotoje akcijoje ,,Atverk duris

vasarai®.

3 savaites vasarg organizuotas mokiniy
uZimtumas, jie lanké ivairius meninius,
sportinius, kiirybinius uZsiémimus. Ugdytos
vaiky kirybiskumo, bendrakultiiriné, bendravimo
kompetencijos, skatinta mokiniy saviraiska.

4. Pakoreguotos praéjusiy metu veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Siektini rezultataj

Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir
Jju rodikliai

(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

‘ UZduotys
l
l

4.1.

1 SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCLJY TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduoéiy jvykdymo aprasymas

PaZymimas atitinkamas

langelis
>.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [(J
5.2. Uzduotys i§ esmés ivykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai X

5.3. [vykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

5.4. UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodik[ius

Nepatenkinamai (J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Strateginis valdymas ir poky¢€iy vadyba.

Direktoré Pt o Zita Bezariens 2020-01-15
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para$as) (vardas ir pavarde) (data)
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V SKYRIUS

KITU METVY VEIKLOS UZD UOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZduotys jvykdytos)

9.1. Ugdyti mokiniy sveikos
gyvensenos jgidZius ir nuostatas,
formuoti atsakinga poZiirj |
sveikatg.

Mokiniai patobulins
sveikos gyvensenos
kompetencija, taps
fiziskai aktyvesniais,
sveikiau maitinsis, d&l
igytu Ziniy jy elgsena bus
palankesné sveikatai.

1-9 klasése jgyvendinta
Psichoaktyviyjy medZiagy
vartojimo prevencijos programa
»oavu keliu®,

Igyvendintas projektas ,,Mazasis
sveikos gyvensenos
ambasadorius®, finansuojamas
Europos Sajungos struktiiriniy
fondy léSomis.

Igyvendintas sporto ir
sveikatingumo projektas ,,Gali
Sportuoti? [rodyk II*.

[diegtas priesmokyklinés ugdymo
grupes ir | klasés mokiniy
maitinimo modelis $vedisko stalo
principu.

9.2. Kurti dinamiska ir
funkcionalia ugdymosi aplinka,
atnaujinti ir i§plésti mokyklos
vidaus ir lauko edukacines
erdves.

Lauko klasé¢ mokytojams
suteiks galimybe jdomiau
organizuoti ugdomajj
procesg netradicinéje
erdvéje, bus kuriama
Siuolaikiné mokytis
skatinanti aplinks.
Ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
grupiy ugdytiniams bus
sudarytos geresnés
salygos individualioms ir
bendroms veikloms
lauke, ugdytiniy
kompetencijy
tobulinimui.

[rengta nauja ugdymo(si) erdve —
lauko klase.

Ikimokyklinio ir priesmokyklinio
ugdymo grupiy lauko Zaidimy
aikstelé praturtinta nauju
inventoriumi.

Atnaujintos mokyklos 1 auksto
bendrosios erdvés.




Sukurtos esteti$kesnés
mokyklos vidaus erdvés,
mokykla taps
patrauklesné ir jaukesné.

9.3. Plétoti mokymosi
netradicinése erdvése galimybes
panaudojant Kultiiros paso ir
mokymo lesas.

Bus ugdoma mokiniy
paZintiné ir kultiirine
kompetencijos, 100%
mokiniy dalyvaus
Kultiiros paso veiklose.

Parengtas ir jgyvendintas
edukaciniy veikly planas
»Mokykla be sieny 2020,
Organizuota 15 paZintiniy 1Svyku.
Edukacijoms panaudota 95 %
skiriamy Kultiiros paso 1&3y.

9.4. Plétoti mokyklos
bendruomenés kultirine
kompetencija.

Pagerés mokyklos
mikroklimatas, 80 %
mokiniy ir jy tévy vertins
mokykla kaip atvirg
naujoveéms, saugia ir
tenkinan¢ia mokiniy
poreikius.

Parengtas ir jgyvendintas
Kultirinés kompetencijos plétros
projektas ,,Kur gyvena vertybeés?
Organizuotas renginiy ciklas
mokyklos 110 mety jubiliejui
paminéti.

9.5. Uztikrinti tévy
bendruomenés $vietima.

Tévai praplés akiratj,
susipaZins su naujausia
ikimokyklinio amZiaus
vaiky ugdymo metodika,
patobulins kultirine,
paZinimo, bendravimo
kompetencijas.

Organizuoti mokymai
ikimokyklinés ir priesmokyklinés
ugdymo grupiy ugdytiniy tévams
apie ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amZiaus vaiky
psichologiniy kriziy poZymius, ju
Iveikimo bidus, ugdymo
strategijas, saves paZinima.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
ildoma suderinus su $vietimo istaigos vadovu)
10.1. Finansiniy iStekliy stoka.

10.2. Finansiniy i3tekliy stoka.

10.3. Finansiniy i§tekliy stoka.

10.4. Zmogiskyjy istekliy trikumas.

10.5. Zmogiskujy iStekliy trakumas.
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