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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Siauliy r. Kur$ény Lauryno Ivinskio gimnazijos (toliau — Gimnazijos) strateginis ir metinés
veiklos planai glaudZiai susije su Siauliy . savivaldybés 20192021 mety strateginiu planu.

I3kelti rajono tikslai, vykdomi sprendimai daro jtakg ir Gimnazijos veiklai bei prioritetams.

Gimnazijos 2019 m. veiklos tiksly jgyvendinimas:

1.1. 2019 m. Gimnazijos pagrindiné veiklos kryptis buvo siekis, kad kiekvienas mokinys
paZinty save kaip besimokantjjj ir numatyty realius i8ukj kelian&ius asmeninius ugdymosi
lukes¢ius, tikslus ir nuosekliai jy siekty. Tam i3sikelti Sie tikslai:

L. uztikrinti ugdymo turinio ir proceso kokybe bei veiksminguma, ugdant esmines mokytojy ir
mokiniy kompetencijas bei kuriant saugia, motyvuojancia emocing-socialing ir fizine aplinka;

2. ugdyti mokiniy ir mokytojy kultiring kompetencija, pilietikuma, puoseléti kiirybidkuma ir
iniciatyvuma;

3. pletoti  kolegialy mokytojy bendravima ir bendradarbiavima, kuriant lyderystés,
bendradarbiavimo ir refleksijos kultiirg. Stiprinti bendradarbiavima metodinése grupése.

Igyvendinant uZzsibréZtus tikslus nuosekliai ugdytos esminés mokiniy ir mokytojy
kompetencijos, didZiausia démesj skiriant mokéjimo mokytis ir kultirinei kompetencijoms.
Siekiant uZtikrinti ugdymo turinio ir proceso kokybe bei veiksminguma, visi mokytojai,
atsizvelgdami | dalyko specifika, padéjo mokiniams nusistatyti mokymosi stiliy, nusimatyti
ugdymosi tikslus, juos fiksuoti sutarta forma. Mokytojai sistemingai analizavo mokiniy
isivertinamus, numaté pagalbos priemones — skyré ilgalaikes arba trumpalaikes konsultacijas.
Tévai (globéjai, riipintojai) operatyviai informuoti apie mokinio pasiekimus e. dienyne, e. paste,
susitikimuose, susirinkimuose, atviry dury metu.

Ugdymo turinio jprasminimui ir jvairinimui naudotos IT priemonés, diegtos inovacijos (nauji
mokymo, vertinimo, grjztamojo ry$io organizavimo metodai ir budai), tikslingai i$naudotos
Kultiros paso teikiamos galimybés, kiekvienoje metodinéje grupéje susitarta dél UNESCO dieny
mingjimo, parengti ir jgyvendinti UNESCO dieny minéjimo planai. Vestos atviros, integruotos
pamokos bei pamokos netradicinése erdvése. Per 2019 metus vestos 5 atviros pamokos rajono
mokytojams, 19 atviry pamoky — Gimnazijos mokytojams, 7 integruotos pamokos (3 pamokos
technologijy ir uZsienio kalby, 1 pamoka technologijy, geografijos ir rusy kalbos, 1 pamoka
biologijos ir fizinio ugdymo, 2 pamokos lietuviy kalbos ir dorinio ugdymo)|. Pamokoms naudotos
netradicinés erdvés: Gimnazijos muziejus, akty salé, kompiuteriy kabinetai, miesto biblioteka,
Verslo centras, uzimtumo tarnybos patalpos ir kt.

Skatinant ir palaikant aukstesnius mokiniy asmeninio ugdymosi lukes&ius bei tikéjima savo
sekme, nuosekliai vykdytos socialinio emocinio ugdymo programos, karjeros ugdymas,
organizuoti renginiai, projektai. [ $ig veikla jtrauktos visos savivaldos institucijos. Uz aukstus
mokymosi pasiekimus mokiniai apdovanoti Gimnazijos aukso ir sidabro Zenkleliais, padékomis uz
nuoseklia paZangy. Puikiai, labai gerai ir gerai besimokantiems mokiniams ir ju téevams
(ripintojams) organizuotas tradicinis padékos renginys.




2

Ypa¢ daug démesio skirta mokytojy kolegialiam mokymuisi, bendradarbiavimui metodinése
grupese, profesinése besimokan&iose bendruomenése (toliau PBB), dalijimuisi patirtimi su rajono,
Salies ir uzsienio mokytojais. Sistemingai vyko bendri mokytojy mokymai, veiklos refleksija.
Mokytojai vedé atviras pamokas, stebéjo kolegy pamokas, Jas aptaré metodinése ir PBB grupése.
Visi mokytojai dalyvavo ilgalaikiuose mokymuose ir praktiskai iSbandé metodineg priemone
»Formuojamasis vertinimas — individualiai paZangai skatinti”, Savo patirtimi, taikant inovacijas

amokoje, pasidalijo metodinése dienose Gimnazijoje ir rajone.

. IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
g rodikliai (kuriais st i s
Metq uzsluotys Siektini rezultatai vadovaujantis Edsiekpl re’zul'ta.tal irJu
(toliau — uzduotys) : rodikliai
vertinama, ar nustatytos
uZzduotys jvykdytos)
L.1. [vertinti Teikiama Atlikta iSsami Atlikta iSsami
atvykusiy mokytis j I | tikslinga pagalba | atvykstan&iy mokytis i I | atvykstan&iy mokytis j I
gimnazijos klase kiekvienam gimnazijos klase gimnazijos klase
mokiniy pasiekimus | mokiniui; mokiniy pasiekimy mokiniy pasiekimy
ir poreikius uZtikrinamas | angly kalbos, lietuviy angly kalbos, lietuviy
kiekvieno kalbos ir literatiros, kalbos ir literatairos,
mokinio matematikos srityje matematikos srityje
individualiy analizé. Gauti analizé. Gauti
poreikiy duomenys pristatyti duomenys pristatyti
tenkinimas; pedagogy tarybos metodinése grupése,
uztikrintos posédyje ir tikslingai panaudoti planuojant /
galimybés panaudoti planuojant / | organizuojant ugdyma
kiekvienam organizuojant ugdymg | (pagrindiniams
mokiniui siekti mokomiesiems
aukstesnés dalykams skirtos
ugdymo(si) konsuttacijos)
kokybés
L.2. Gerinti Visiems Nuo 90 iki 100 proc. 92 procentai gimnazijos
gimnazijos gimnazijos gimnazijos darbuotojy | darbuotojy pagilino
darbuotojy darbuotojams pagilins Zinias, Zinias reikalingas
mikroklimatg organizuota reikalingas bendravimui | bendravimui ir
paskaita-renginys, | ir bendradarbiavimui bendradarbiavimui. 54
skatinantis darbuotojai refleksijos
tarpusavio metu renginj jvertino
bendravimg ir labai gerai.
bendradarbiavimg
siekiant uZtikrinti
emociskai saugig
aplinkg darbui ir
mokymuisi
1.3. Sékmingai Priimti aiskiis Iki 2019 m. rugpjicio Iki 2019 m. rugpjugio
jgyvendinti etatinio | susitarimai dél 31 d. paruosta 31 d. paruosta
mokytojy mokytojy darbo dokumentacija pagal dokumentacija pagal
apmokeéjimo apmokéjimo. etaty skaiciy ir skirtas | etaty skaidiy ir skirtas
pakeitimus nuo lesas lesas. Pakoreguota
2019-09-01 tarifikacija.




1.4.
Bendradarbiaujant su
Kauno technologijos
universitetu
organizuoti Dr. J. P.
Kazicko vardo
Zemaitijos krasto IT
ir programuotojy
konkursg

Pagilintos
Zemaitijos kradto
bendrojo ugdymo
mokykly,
iskaitant Lauryno
Ivinskio
gimnazija,
mokiniy
dalykinés
kompetencijos IT
srityje, galimybé
konkurso
dalyviams
jsivertinti savo
gebéjimus

2019 m. vasario ménesj
organizuotame
konkurse dalyvaus ne
maZiau 50 mokiniy i§
12 Zemaitijos krasto
bendrojo ugdymo
mokykly. Ne maZiau
kaip 8 i$ jy — Lauryno
Ivinskio gimnazijos
mokiniai

2019 m. vasario ménes;j
organizuotame
konkurse dalyvavo 65
mokiniai i§ 12-kos
Zemaitijos kragto
bendrojo ugdymo
mokykly. Gimnazijos
mokiniai pagilino
dalykines
kompetencijas IT
srityje, jsivertino savo
gebéjimus.

L.5.

[

. UZzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

tobulinimas* inovacijy

3.1. Dalyvavimas projekte ,,Bendrojo ugdymo
mokytojy bendryjy ir dalykiniy kompetencijy

iSbandymas

2019-09-30 —2019-12-23 technologijy
ir dailés mokytojai, kartu su mokiniais,

e e e 1l

pagilino Zinias ir jgijo praktiniy jgiidZiy
darbui su 3D spausdintuvais (plastiko ir
molio), interaktyvia lenta,
programuojamais metalo ir medZio
apdirbimo jrankiais. projekte dalyvavo
6 mokytojai ir 87 mokiniai.

3.2.Dalyvavimas DofE

programoje

The Duke of Edinburgh's International
Award (arba DofE apdovanojimai) yra
prestiZiné neformalaus ugdymosi
programa jaunimui. DofE tarptautiniy
apdovanojimy programa - i¥skirtiné
ugdymosi programa jauniems Zmonéms
nuo 14 iki 24 mety, padedanti jiems
ugdyti savo talentus, mokytis i§ patirties
jveikiant i§3tikius ir jprasminant savo
laisvalaikj. Programos dalyviai, jvykde
savo planus, apdovanojami bronzos,
sidabro ir aukso Zenkliukais. 2019
metais programoje dalyvavo 16 [-IV
gimnazijos klasiy mokiniy. 4
apdovanoti bronzos Zenkleliais.




3.3. Organizuota edukaciné i§vyka j Vilniy 71 procentas mokytojy dalyvavo
» Vilniaus kradto UNESCO kultiiros paveldo edukacinése programose, tobulino
integravimas j ugdyma“ bendravimo jgiidZius, stiprino kolegialy
rysi.
34.
3.5.
4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku.riais vadovaujantis Pa:si&.:kti re.zul_ta.tai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uZduotys jvykdytos)

4.1. Pagilintos 2019 m. vasario ménes;j Dalyvavo 2
Bendradarbiaujant su | Zemaitijos krasto organizuotame konkurse Lauryno Ivinskio
Kauno technologijos | bendrojo ugdymo | dalyvaus ne ma%iau 50 gimnazijos
universitetu mokykly, jskaitant | mokiniy i§ 12 Zemaitijos mokiniai, nes
organizuoti Dr. J. P. | Lauryno Ivinskio krasto bendrojo ugdymo konkurso metu
Kazicko vardo gimnazija, mokiniy | mokykly. Ne maziau kaip 8 Gimnazijoje buvo
Zemaitijos krasto IT dalykinés i8 jy — Lauryno Ivinskio karantinas (dél
ir programuotojy kompetencijos IT | gimnazijos mokiniai didelio
konkursg srityje, galimybé sergamumo

konkurso gripu).

dalyviams

jsivertinti savo

gebéjimus
4.2
4.3.
4.4.
4.5.

IIT SKYRIUS

PASIEKTUY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJY TOBULINIMAS

S. _Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UZduogiy jvykdymo apraSymas teom lﬂisgzﬁgnkamas
5.1. UZduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
5.4. UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Poky¢iy valdymas (etatinis apmokéjimas)
6.2. Gimnazijos veiklos jsivertinimas
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IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIOLYMAI

T Ivertmlmas, jo pagrmdlmas ir siiilymai:
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V SKYRIUS

KITUY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

9. Kity mety uZduotys

nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Gerinti ugdymo(si) kokybe.

SistemiSkai skatinama

Iki 2020 m. IT ketv. pabaigos

gimnazijos Zmogiskieji
resursai: mokytojai
mokosi drauge ir vieni i§
kity. Geréja pamoky
kokybé.

individuali mokiniy parengtas / atnaujintas mokinio
pazanga, vykdoma individualios paZangos
reguliari individualios skatinimo, stebéjimo, vertinimo
mokiniy paZangos ir jsivertinimo tvarkos aprasas.
stebésena, veiksmingai Visi II gimnazijos klasiy
organizuojamas mokiniai jgyja pagrindinj
individualios paZangos iSsilavinima.
i(si)vertinimas. 95 proc. IV gimnazijos klasiy
Geréjantys mokiniy mokiniy valstybiniy brandos
mokymosi rezultatai. egzaminy rezultatai atitinka
metinius mokymosi pasiekimy
jvertinimus.
9.2. Skatinti kryptings, Organizuojamas Organizuota ne maziau kaip 2
nuosekly, kolegialy mokytojy kryptingas mokytojy seminarai / mokymai. Visi
profesinj tobuléjimg bei gerosios | mokymasis. Mokytojy ‘mokytojai veda ne maZiau nei
patirties sklaidg. profesiniam tobuléjimui po 1 atvirg pamoka, mokytojai
efektyviai panaudojami ekspertai — ne maziau nei po 2

atviras pamokas. 50 proc,
pamoky vyrauja §iuolaikiné
pedagoginé paradigma, grjsta
savivaldaus mokymosi
nuostatomis, naudoja
modernias mokymo
priemones.

9.3. Skatinti / puoseléti

Gimnazijos ir / ar

Iki 2020 m. IIT ketv. atnaujinta




modernias mokymo

priemones.
9.3. Skatinti / puoseléti Gimnazijos ir / ar Iki 2020 m. III ketv. atnaujinta
reflektavimo ir jsivertinimo pedagogy veiklos gimnazijos veiklos / darbuotojy
kultiira Gimnazijoje. jsivertinimas grindZiamas | profesinés veiklos jsivertinimo
patikimais, objektyviais | tvarka.
duomenimis. Didéja 10 procenty padidés tévy
bendruomenés (globéjuy, rupintojy), mokiniy
jsitraukimas | dalyvavimas gimnazijos
jsivertinimo procesus. veiklos jsivertinime.

Visi pedagogai 1/ 2 kartus
metuose jsivertina profesinés

veiklos kokybe.
9.4. Atnaujinti edukacines Sudarytos salygos Iki 2020 m. II ketv. pabaigos
erdves. ugdyma organizuoti jrengtas metodinis kabinetas.
netradicinése erdvése. Iki 2020 m. III ketv. pabaigos
Didés mokiniy sukurta poilsio zona
susidoméjimas bendruomenei vidiniame
ugdymo(si) turiniu, didés | gimnazijos kiemelyje, jrengtos
mokymosi motyvacija. sédimos vietos sporto aikstyne.

Iki 2020 m. IV ketv. pabaigos
modernizuoti dorinio ugdymo
(tikybos) kabineta (206).

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
10.1. Zmogiskieji faktoriai.

10.2. Lésy trukumas.

10.3. MaZas tévy (globéjy, riipintojy) aktyvumas.
10.4. Lésy trikumas priemonéms jsigyti.
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